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BASES DE CONVOCATORIA PER A LA CONSTITUCIO D’'UN BANC
D’IDEES DE NEGOCI I PER A LA SOL-LICITUD D’'US DELS ESPAIS I
SERVEIS DEL VIVER PER A EMPRENEDORS DE LA FORMACIO
PROFESSIONAL DE LLEIDA

PRIMERA.- Objecte i ambit de la convocatoria.

a) Aquesta convocatoria té per objecte regular la creacié i manteniment
d’'un banc d’'idees de negoci i regular 'accés als diferents espais i serveis
del viver d’emprenedors procedents de tots els subsistemes de formacio
professional.

b) L'organitzacié responsable de la publicacié i de la gestié d'aquesta
convocatoria és I'Institut Municipal d’Ocupacio Salvador Segui.

c) Aquest servei public podra ser gestionat per qualsevol de les formules
previstes en la legislacié del Régim Local.

NA.- Selecci6 i accés.

a) Per la seleccio de les idees de negoci i I'accés als diferents espais i
serveis del viver s'ajustara al que s’estableix en I'Annex II d'aquesta
convocatoria,

b) Les idees de negoci es podran presentar sense cap limit temporal. La
resolucio de la seva admissio o desestimacio sera com a maxim
mensual.

c) Les persones fisiques que presentin una idea de negoci i desitgin gaudir
dels espais Planter d'Idees i/o Emprén, podran presentar una sol-licitud,
la seva admissio estara condicionada per haver estar admeses i per
I'existencia de vacants en els esmentats espais.

d) En el suposit d’'haver estat admes/sa i no disposar d'espai quedara en
una llista de projectes en espera.

e) L'accés als diferents espais i serveis del viver estara en funcio d'haver
estat admeés/a i a |'existéncia de vacants.

TERCERA.-Beneficiaris.

a) Tindran la qualitat de candidates, les persones fisiques o juridiques amb
idees de negoci, projectes empresarials o empreses en funcionament
que compleixen els seglients requisits previs, i que la seva idea, pla de
negoci o projecte hagi estat valorat com a viable técnicament i
economicament d'acord amb el barem d‘aquesta convocatoria.

QUARTA.-Requisits previs.

a) El viver esta destinat a les persones fisiques o juridiqgues amb origen o
formalitzades per alumnes de formacid professional. Com a requisit
previ, preferent, és de tenir el titol corresponent a qualsevol dels cicles
formatius o equivalent, i en cas que no se'n disposi, haura de signar un
acord per al seguiment d’un itinerari personalitzat de
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qualificacié professional per tal d’obtenir el reconeixement de la seva

competencia professional en el termini contractat. En el cas que

ambdues figures estiguin desenvolupant una activitat economica, en cap
cas superara el temps de permanéncia per un periode superior als dels

terminis establerts per a I'Us dels serveis i/o espais del viver. Com a

data d'inici d’activitat, sera tinguda en compte la declarada en el model

036 de I’Agéncia Estatal de I’Administracié Tributaria; i, per al cas de les

persones fisiques, la data d'inici d'activitat declarada en els models 036

o 037. L'alta en el Regim Especial dels Treballadors Autonoms, en el cas

d’empresaris individuals i, en el cas de societats, sera la data d’alta en

el regim de la Seguretat Social que correspongui (general o autbnoms)
dels socis de les societats. En el cas de les persones fisiques, s‘entén
que l'inici d'activitat fa referencia a un epigraf del IAE.

El banc d’idees té com a finalitat que les persones emprenedores tinguin

a la seva disposicié un recurs creatiu per endegar noves activitats de

oci. Les idees poden ser promogudes per persones o grups de
persones constituides, o no, com a empreses. Per a ser admeses, han
de ser presentades d'acord amb I'annex II, i rebre en el termini d’un
mes la resolucié favorable sobre l|'autoritzacid de I'Us dels serveis i
espais de conformitat amb el que es disposa en el punt anterior.

c) Les empreses candidates a les que fa referencia la base QUARTA,
tindran en tot cas la qualitat de PIMES.

d) Amb caracter extraordinari, es reservaran tres espais a empreses que
no hagin estan promogudes per alumnes o exalumnes de formacioé
professional. L'objectiu és el de crear un marc de relacions entre els
nous emprenedors i les PIMES, ja constituides o en procés de
constitucio.

e) Totes les empreses disposaran d'un Pla d'Empresa que garanteixi la
permanencia i |'estabilitat en |'ocupacio i les seves activitats siguin
compatibles amb les caracteristiques fisiques dels espais del viver o0 amb
la finalitat que li es propia.

CINQUENA.-Activitats i projectes exclosos.
Els criteris que donaran lloc a |'exclusio del procés selectiu sén els seglients:

a) Empreses no viables tecnica i/o economicament
b) Tots els projectes i activitats que perjudiquin I'espai comu, el medi
ambient o I'entorn local.

SISENA.-Termini de |"autoritzacio d’us dels espais o serveis.

[t

i a) Planter d'Idees: de 4 a 12 setmanes
" Zona Emprén: de 3 a 6 mesos

Viver d'empreses: 24 mesos, prorrogables fins a un maxim de 36 per
resolucio expressa i d’acord amb la demanda i ocupacié del viver. El
termini és pot ampliar per periodes de sis mesos d'acord amb la
disponibilitat d’espais.
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b) Els usuaris, al finalitzar la seva relacié amb el Viver, deixaran l'espai
cedit lliure, sense ser necessari cap requeriment especial i sense dret a
percebre qualsevol tipus d’‘indemnitzacié. En cas contrari, I'Institut
Municipal d'Ocupacié Salvador Segui podra iniciar les accions que
consideri necessaries per al seu desallotjament.

c) El president de lInstitut es reserva el dret, mitjancant resolucio
expressa, de deixar sense efecte |‘autoritzacié d'Us dels serveis i/o
espais del viver abans de la finalitzacié del termini establert, si aixi o
justifiquen circumstancies sobrevingudes d‘interés public, amb els
rescabalament dels perjudicis que el desallotjament generi.

SETENA.-Convocatoria, presentacié de sol-licituds, documentacié i esmena i
illora de les sol-licituds.

a) Convocatoria. S'establira un sistema continu de convocatoria que es
basara en un procés obert d’estudi, selecci6 i autoritzacié. Aquest procés
s'iniciara amb la primera convocatoria, per part de I'6rgan competent
que sera I'Institut Municipal d’Ocupacié Salvador Segui.

La convocatoria es publicara en la web de I'Institut Municipal d’Ocupacié

Salvador Segui i en els seus taulers d‘anuncis.

b) Presentacio de sol:licituds. Tot el tramit per a la presentacié de la
sol-licitud es fara d'acord amb allo es disposa en la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu en |'Institut Municipal d’Ocupacié Salvador
Segui. Tots els sol-licitants, ja siguin persones fisiques o juridiques, han
de disposar d'una signatura electronica, ja sigui la propia o la del seu
administrador.

c) Documentacio que s’ha d’aportar. Projecte empresarial en suport paper
que inclogui com a minim els continguts del model que s‘adjunta en
I'’Annex I.

d) Si es considera viable el projecte, tant les persones fisiques com les
empreses que hagin iniciat la seva activitat, el model 036/037 on hi
consti la seva data d‘alta, aixi com |'alta en el regim de la seguretat
social que correspongui, general o autonoms, i el darrer rebut o
justificant de pagament de cada un dels socis o de |'empresari
individual.

e) Per a les empreses societaries o individuals que no hagin iniciat la seva
activitat, declaraci6 de data prevista d'inici. En cap cas s’atendran
sol-licituds en qué la data prevista d'inici superi en trenta dies la data

. prevista d'adjudicacié d’espai o servei.

f) Esmena i millora de les sol-licituds. De conformitat amb el que disposa
I'article 71.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu
sobre correccio i millora de la sol-licitud, es requerira a la persona
interessada, per tal que el termini de 10 dies naturals, faci les
tn correccions oportunes i/fo completi la documentacié perceptiva, amb
i indicacio expressa que, si no ho fes, es considerara que ha desistit de la
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seva demanda.

VUITENA.-Resolucio del procés selectiu.

a) Resolucié. Un cop avaluats les idees i/o projectes presentats d’acord
amb els barems recollits en aquesta convocatoria, la Comissio Técnica
del Viver, elaborara una proposta que traslladara a la Presidéncia de
I'Institut Municipal d'Ocupacié per la seva estimacido o desestimacio.
L'Institut Municipal d'Ocupacié Salvador Segui procedira a la publicacio
de la llista provisional de persones admeses i excloses, establint el
termini de deu dies naturals des de la comunicacié per a la presentacio
dels documents que acreditin la veracitat de les dades exposades del
projecte presentat. El documents son:

1. Per a societats amb inici d'activitat.

a. Fotocopia compulsada de: model 036/037, d'inici
d’activitat.

b. Per a societats: escriptures de constitucié registrades i
estatuts.

c. NIF definitiu

d. Impost de Societats del darrer exercici liquidat. Darrera
declaracié d'IVA presentada a la AEAT.

e. Alta al Régim de la Seguretat Social que correspongui
(General o Autonoma) de tots els socis de la societat.

f. TC1 de cotitzacio de la Seguretat Social del darrer any
abonat en data de sol-licitud de tots els centre de I'empresa
sol-licitant (en el seu cas).

g. Certificacié d'estar al corrent del pagament de tot tipus
d'obligacions tributaries amb qualsevol Administracio
Publica, aixi com amb la Seguretat Social.

2. Per a societats sense inici d'activitat.

a. Fotocopia compulsada del DNI dels socis.

b. Curriculum vita dels socis.

3. Empresaris individuals amb inici d'activitat.

a. NIF del I'entitat sol-licitant.

b. Model 036/037, d'inici d'activitat.

c. Alta en el Regim Especial de Treballadors Autonoms.

d. Declaracié responsable subscrita pel representant legal de
I'empresa o persona fisica que acrediti que esta al corrent
de tot tipus d‘obligacions tributaries amb qualsevol
Administracié Publica, aixi com amb la Seguretat Social.

4, Els emprenedors que no han iniciat el seu projecte s‘incorporaran

4 obligatoriament a la zona emprén.

b) La llista provisional del projecte de les persones admeses i excloses es
publicara en la pagina web de I'Institut Municipal d’Ocupacié Salvador
Segui indicant, pel que fa a les persones admeses, les puntuacions que

¥ han obtingut, aixi com aquelles persones que estan autoritzades a |'Us
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dels serveis o espais. La publicacio de les dades estaran indexades pel
NIF o CIF segons correspongui.

c) La resolucio definitiva dels projectes admesos i exclosos s'emetra en un
termini maxim de 15 dies habils a comptar des de la finalitzacié del
termini de presentacio de la documentacié requerida.

d) Amb caracter excepcional es podra permetre I'is de més d’un espai a
algun projecte o idea, i també es podra autoritzar |'Gs per més d’un
projecte del mateix espai.

e) En tots els suposits d’admissi6é, un cop publicada la resolucié definitiva,
els admesos procediran a la formalitzacié i aportacié del document
original acreditatiu d'haver constituit la garantia que s’estableix en la
base onzena d'aquesta convocatoria en el termini maxim de 3 dies
habils a comptar des del segiient al de la publicaci6 de |'esmentada
resolucio.

OVENA. -Notificacio.

a Presidéncia de |'Institut Municipal d'Ocupacié dictara les corresponents
esolucions d’autoritzacié d'Us individuals, mitjangant qualsevol dels mitjans
recollits en la Llei 30/1992 de 26 de novembre. Contra les resolucions
dictades, que finalitzin la via administrativa, la persona interessada podra
interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d’'un mes segient a la
notificacié de resolucio, segons el que disposa |'article 116 de la Llei 30/1992,
o directament, recurs contenciés administratiu, davant del jutjat del
Contenciés-Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seglent al de la notificacié de I'esmentada resolucio.

DESENA.-Cataleg de serveis. Atencid a les obligacions econdomiques.

L'Institut Municipal d'Ocupacié Salvador Segui gestionara la prestacié de
serveis inclosos en el Cataleg de Serveis del Viver d’Emprenedors de Formacié
Professional, que inclou assessoria, orientacio, formacié, gaudir del pla
d'accions de dinamitzacio, serveis auxiliars i cessié d'espais. Les persones que
hagin estat definitivament admeses estan obligades a subscriure aquest
cataleg de serveis, signant el corresponent contracte, d'acord amb el
reglament i a atendre en quantitat i temps de les obligacions economiques
d'acord amb la llista de preus publics aprovats.

ONZENA.- Constituci¢ de garantia.

a) La persona emprenedora o empresaria autoritzada per a I'is dels espais,
previament a |‘ocupacio d’aquests i en el termini de 3 dies habils de la
publicacié de la llista definitiva de persones admeses i excloses, estara
obligada a constituir una garantia que sera igual al preu de les dues
primeres mensualitats, i que donara resposta al no compliment de les
obligacions establertes en aquesta convocatoria i del seu reglament de
funcionament, o d’aquelles que en resultin, si es dona el cas, de la
corresponent resolucio de la Regidoria de Promocio __
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Economica i Treball sobre |'autoritzacié de I'Us dels espais i/o serveis.
Aquesta garantia es podra prestar en diners de curs legal, xec bancari o
xec degudament conformat per |'entitat financera, aval bancari o favor
de l'entitat prestataria. La garantia es retindra fins a la finalitzacié del
termini establert a la resolucié o fins que es dicti una resolucié per la
Regidoria de Promocié Economica i Treball en qué es disposi la
finalitzacié a la utilitzacio, per alguna de les causes esmentades en la
vuitena base o d’acord amb el reglament.

La garantia es podra perdre per part de la persona arrendadora,
parcialment o en la seva totalitat, en el cas de no compliment de les
obligacions que es derivin d’aquesta norma, del reglament d’us del Viver
i d'aquelles que es recullin, si es déna el cas, a la resolucié de la
Regidoria de Promocié Economica i Treball sobre l'autoritzaciéo de I'Us
dels espais, previa instruccid del corresponent procediment i amb
I'audiencia de la persona interessada.

DESENA.- Renuncia a I"autoritzacié de I'Us d'oficines/despatxos.

a)

b)

En el cas que una empresa renuncii a instal-lar-se a I'oficina/despatx
una vegada el seu Us li hagi estat autoritzat, es perdran tots els drets, i
es passara a autoritzar |'Us de l'oficina al projecte que aparegui en
primer lloc tots aquells que integren la “Llista de Projectes en Espera”,
de conformitat amb alld establert en la seglient base.

La renlncia s’haura de presentar per escrit a ['Institut Municipal
d'Ocupacié Salvador Segui, dirigida al seu president per qualsevol mitja
i forma que contempli el reglament.

DOTZENA.- Projectes en espera i assignacio de sol:licituds.

a)

c)

C. [

Pel que fa a les sol'licituds de persones emprenedores que, tot i que
essent els seus projectes viables, no hagin estat proposats per a
I"autoritzacié d'Us d'oficines/despatxos ja sigui perqué sén ocupats, o
perqué no hagin obtingut una puntuacio inferior a la d’aquells projectes
seleccionats, s'integraran a la Llista de Projectes en Espera del Viver.
L'esmentada Llista es configurara en funcié de la qualificacié obtinguda
en el procés del corresponent barem, i es reordenara cada vegada que
s’hi incloguin nous projectes, en virtut de les sol:licituds i les
corresponents valoracions realitzades a |'avaluacié de la convocatoria
continua.

L'analisi de viabilitat técnica i economica dels projectes presentats i la
puntuacio atorgada tindran una validesa d’un any que es comptara des
de la data de publicacié de les resolucions corresponents a les
sol-licituds presentades. Un cop transcorregut aquest periode, en el cas
que es produissin vacants i si se segueixen complint els requisits de la
convocatoria, el projecte s’haura de tornar a inscriure i a avaluar si la
persona emprenedora continués interessada en I'is de l'oficina per a la
posada en marxa o consolidaci¢ de la seva activitat economica.

Si es produeix una vacant a les oficines del Viver d’Emprenedors FP de
Lleida, la Comissié Técnica procedira a informar i @ =
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proposar a la Presidéncia de I'Institut Municipal d’Ocupacié perqué
autoritzi I'"ds de I'oficina/despatx a aquell l'empresari que, havent
participat a la seleccio de projectes empresarials, que ell mateix ha
presentat, hagi obtingut un informe previ favorable de viabilitat o que
sigui el seglient a la Llista de Projectes en Espera, per ordre de barem.
El termini de permanéncia en |'esmentada llista sera d’'un any, que es
comptara des de la data de valoracié per la Comissié Técnica del Viver,
llevat la renlncia de l|'anterior expressa i per escrit de la persona
sol-licitant.

d) Es recorrera a la Llista de Projectes en Espera per a cobrir les possibles
vacants, respectant sempre l'ordre de prelacié establert en funcio del
barem.

RZENA.- Contingut de la resolucié autoritzant I'Us dels espais i/o serveis

a) En la resolucié d’'autoritzacié d'Us de les oficines/despatxos, es
consignaran les obligacions i els drets de I'empresari el projecte del qual
hagi estat seleccionat ajustades a I'activitat sol-licitada.

b) També es consignara el termini de l'autoritzacié d'Us, la garantia que ha
de prestar la persona autoritzada i el cataleg de serveis amb les
obligacions econdomiques corresponents.

c) A més a més, també recollira expressament |'acceptacio del reglament
del regim intern del Viver, aixi com linventari corresponent a |'espai
adjudicat.

QUINZENA.- Variacions i canvis a |'empresa.

a) Les variacions de forma juridica, delegacié de poders, canvis importants
del paquet accionarial, ampliacions o variacions de |‘objecte de la
societat, etc., es notificaran pels representants o titulars del negoci a la
presidencia de I'Institut Municipal d’Ocupacio per escrit, d'acord amb els
mitjans i formes esmentades en la base setena.

b) De la mateixa manera, qualsevol canvi que alteri les circumstancies
determinants de la resolucié positiva per a I'us del Viver, determinara
I'anul-lacié de l'autoritzacié, des del moment que es tingui coneixement
de les esmentades circumstancies.
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ANNEX I

PLA D'EMPRESA

Es proposa la seglient estructura pel projecte empresarial, perd6 es poden
presentar altres models com el que se segueix a GLOBALLeida o en el
programa YUZZ, o que sigui promogut per qualsevol entitat que tingui
competeéncies en el tema.

Descripcio general de la idea de negoci
a. Breu historia de la idea
b. Analisi del micro i macroentorn
c¢. Denominacio
d. Descripcio de |'activitat
e. Identificacio de les persones promotores
Presentacio dels respectius curriculums
Pla de marqueting
a. El producte
b. El preu
c. La distribucio
d. Comunicacio
3. Funcié administrativa
a. Planeacio
b. Direccio
c. Organitzacié
d. Control
e. Integracio de personal
4, Estudi de viabilitat economica i financera
a. Balang inicial i final dels dos primers exercicis
b. Compte de resultats dels dos primers exercicis
c. TIRi VAN de " inversio

=n
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ANNEX II

PLEC DE CONDICIONS QUE REGEIGEN L’AUTORITZACIO DELS SERVEIS 1/0
ESPAIS DEL VIVER D’EMPRENEDORS/ES DE FORMACIO PROFESSIONAL

PRIMERA.-Criteris preferents:

1. Empreses participades en més del 50% per joves menors de 25 anys
2. Emprenedors amb una declaracié de discapacitat com a minim del 33
%.

SEGONA.-Procediment d’avaluacio per a I'adjudicaci¢ dels espais.
1. Estudi del projecte:

a. Pla d'empresa o idea de negoci.
b. En el procés d’estudi es podra sol-licitar totes les dades que siguin
. necessaries per la seva correcta valoracid, d‘acord amb els
terminis explicitats en la sol-licitud.

c. Un cop finalitzada la valoracié s'emetra un informe tecnic que pot
ser positiu o negatiu, és el document essencial per a 'avaluacio
del projecte i/o idea de negoci. Aquest document sera elaborat
per la Comissio Tecnica del Viver.

d. En el cas que la Comissié Técnica no s’hagi constituit, la valoracié
de la idoneitat del projecte empresarial és dura a terme per
GLOBALLEIDA, dacord amb el conveni signat entre |'esmentat
consorci i I’Ajuntament de Lleida.

e. La fitxa técnica d’avaluacié ha de recollir les puntuacions en cada
una de les arees establertes com a criteris establerts en el barem
que es troba en la base tercera del present plec.

f. En el cas que els projectes o idees no es consideren acceptables,
no se'ls atorgara puntuacié numerica, seran considerats solament
com “no aptes”.

TERCERA.-Barem

1) Per sol-licituds de projectes de negoci.

a) Informe de viabilitat técnica i economica

b) Organitzacié de |'area de recursos humans

c¢) Estudi de marqueting

d) Adequaci6o de la forma juridica existent o projectada, i de
I'historial académic, experiéncia professional del/s promotors/es a
I'objecte social i/o a I'activitat del projecte o idea.

e) Antiguitat en I'activitat de I'empresa

f) Tipus d'activitat desenvolupada o prevista

g) Nombre d’ocupacio de nova creacié generada

h) Foment de |'ocupacio en col-lectius especialment amb risc

i) d’exclusié social

i) Beneficis per a la comunitat i responsabilitat social corporativa

k) Situacio personal i laboral dels promotors
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2) Per a formar part del banc d’idees:
a) Informe de viabilitat técnica i economica
b) Tipus d’activitat desenvolupada o prevista
¢) Nombre d’ ocupats de nova creacio
d) Foment de |'ocupacié en col-lectius especialment amb risc
d'exclusio social
e) Beneficis per a la comunitat i responsabilitat social corporativa
f) Situacio personal i laboral dels promotors

3) En el cas que la Comissié Tecnica no s’hagi constituit, les bases tercera i
quarta no seran d"aplicacio.

QUARTA.-Puntuacié

Informe de viabilitat técnic economica: maxim de 32 punts
- Organitzacio de I'area de recursos humans: maxim de 2 punts
. Estudi de marqueting: maxim de 6 punts
. Adequacié de la forma juridica existent o projectada, i de I'historial
acadéemic, experiéncia professional de les persones promotores a
I'objecte social i/o a |'activitat del projecte o idea, amb un maxim de 4
punts
5. Antiguitat en |'activitat de I'empresa
a) Inici d’activitat entre 18 i 24 mesos. 0 punts
b) Entre 12 i 18 mesos, 1 punt
c) Fins a 12 mesos 2 punts
d) Sense activitat fins a 0, 5 punts.
6. Tipus d'activitat desenvolupada o prevista

BowW N =

a) Inclosa en el pla estrategic de la ciutat, fins a un maxim de 4 punts

7 Nombre d’ ocupats de nova creacio
a) 1 punt per contracte indefinit
b) 0,5 punts per contracte temporal, fins a un maxim de 2
contractacions temporals

La puntuacié es prorratejara d'acord amb la jornada dels contractes.
Solament s’assimilaran a contractes indefinits les altes al régim
d'autonoms, i quan tinguin més del 25% de la societat o ocupin carrecs
d’administracio en I'empresa, amb un maxim de 4 punts.

8 Foment de |'ocupacio en col-lectius especialment amb risc d'exclusid

social:
U a) Menors de 25 anys, aturats de llarga durada 1 punt.
{ b) Amb discapacitat de + del 33 %, 1,5 punts, fins a un maxim de 4
punts.

c) Si el promotor o un percentatge superior al 50% dels socis
| pertany a col:lectius esmentats, se sumaran 2 punts per cada soci
i o si 'empresari és autonom, fins a un maxim de 4 punts.
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9. Beneficis per a la comunitat i responsabilitat social corporativa , fins a un
maxim de 4 punts

10. Situacioé personal i laboral dels promotors, fins a un maxim de 4 punts

En dona fe

El president El Secretari

Wl
B i S

Gustau Dos Santos Simo

Rafael Peri

Lleida, 15 de maig de 2015
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